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1 Inleiding 
 
Dorpsvisie bestaat bijna 50 jaar. Al die jaren staan betrokkenheid en het belang van ons dorp en haar 
inwoners voorop. Ons verenigingsleven en alle betrokken vrijwilligers vervullen daarbij een 
essentiële rol. Zij vormen immers de ruggengraat van onze samenleving. Daardoor hebben we een 
sterk dorp waarin we elkaar kennen en helpen. We zien nu dat ook andere politieke partijen dit 
onderschrijven en dat is goed! 

Dorpsvisie heeft een programma dat een inspiratiebron en stimulans is voor diegenen die zich samen 
willen inzetten voor ons dorp. Voor iedereen die betrokken is en vanuit een visie wil aanpakken.  

Vandaar ook onze slogan “Samen ons dorp zijn”, die is afgeleid van een mooi Afrikaans spreekwoord: 

“Alleen ga je sneller, maar samen kom je verder” 

Dorpsvisie stelt nu de vraag hoe we die kracht van ons dorp voor onze toekomst in gaan zetten. En 
hoe ziet die toekomst er eigenlijk uit? 
 
Natuurlijk hebben ook wij geen glazen bol. Wel weten we dat er een aantal grote uitdagingen op ons 
af komen, zoals 

o extra rijkstaken (WMO, Jeugdzorg) die met minder geld door de gemeente 
uitgevoerd moeten worden 

o Bezuinigingen in economisch lastige tijden 
o een krimpende en vergrijzende bevolking 
o druk op onze zelfstandigheid, terwijl die juist zorgt dat we elkaar kennen en veel 

actieve inwoners hebben. 
Hoe kunnen we samen onze rug recht houden in een tijd dat er zoveel extra’s te doen is? Hoe 
kunnen we iedereen mee laten doen? Hoe zorgen we er voor dat niemand alleen komt te staan en 
buiten de boot valt? 

Het antwoord van Dorpsvisie vindt u in ons programma. We noemen ook een aantal concrete punten 
waar we de komende jaren mee aan de slag gaan. Wij nodigen u uit om daar samen mee aan de slag 
te gaan. Als buren, mantelzorgers of vrijwilligers, waar de gemeente bij helpt en een veilige basis 
biedt. 

Samen maken we een gezonde en prettige toekomst mogelijk. “Samen” is het sleutelwoord. Dat is de 
kracht van ons mooie dorp. Dat is ook de kracht van Dorpsvisie. Al die jaren al. 

Alleen ga je sneller, samen kom je verder. Samen ons Dorp zijn! 

 

 

 
 
 
 

 
Verkiezingsprogramma 2014 Dorpsvisie Son en Breugel, 22-2-2014, v30 Pagina 2 van 15 

 



2 Wat is er afgelopen 4 jaar bereikt? 
 

Inwoners in de hoofdrol! 

Door uw stem heeft Dorpsvisie de afgelopen vier jaar deel uitgemaakt van de coalitie.  
Wij hebben hierdoor richting gegeven aan ontwikkelingen in ons dorp. 
Natuurlijk hebben ook andere partijen hier hun steentje aan bijgedragen. Met scherpe debatten 
maar altijd met respect voor ieders mening zijn mooie resultaten bereikt.  
Precies zoals Dorpsvisie het graag ziet: 

Samen optrekken om het beste voor de inwoners van Son en Breugel te bereiken.  

Bij de invulling van veel projecten heeft u de hoofdrol gehad.  
Dat is wat wij hebben beloofd en dat is de koers waar Dorpsvisie graag op verder wil: 

U in de hoofdrol!  

Het belangrijkste in de ogen van Dorpsvisie is de wijze waarop de politiek in Son en Breugel nu 
functioneert. Er wordt meer naar de inwoners geluisterd, samen gekeken hoe wij het beste de 
problemen kunnen aanpakken en samen worden daarna de oplossingsrichtingen gekozen.  

Een greep uit onze resultaten: 
• Om de categorie 29-40 jarigen in Son en Breugel te kunnen vasthouden is ingezet op 

nieuwbouw van 750 – 1550 woningen zonder de groene gebieden aan te tasten. 
• Hierbij sluiten wij niemand uit. Wonen is het recht van iedereen. Toch willen wij kijken of het 

mogelijk is om onze eigen jeugd, die hier is opgegroeid, een voorkeurpositie te geven. 
• Om de aankoop van een woning voor hen financieel mogelijk te maken geven wij hen de 

mogelijkheid om gebruik te maken van een zgn. starterslening. 
• Nieuwbouw wordt gerealiseerd op de locaties Hiva terrein, TNT/oude postkantoor, 

Akkerpad. Zoals in het verkiezingsprogramma te lezen is, is Dorpsvisie tegenstander van het 
realiseren van 24 dure zorgwoningen op de voormalige locatie Apollohal. Hier zien wij graag 
levensbestendige, betaalbare huur woningen voor onze jongeren en ouderen. 

• Het realiseren van gezonde gemeentefinanciën met in acht neming van onze 
verkiezingsbelofte om de OZB-belasting niet meer te verhogen dan maximaal het 
inflatiecijfer. Door verstandig om te gaan met onze middelen, hebben we een goede reserve 
gecreëerd voor de komende jaren. 

• Door het nieuwe afvalbeleid en door de wijze waarop onze inwoners afvalscheiding ter hand 
genomen hebben zijn wij in staat gebleken om de kosten van onze afvalverwerking terug te 
dringen met het resultaat dat de totale lasten druk voor onze inwoners zelfs in de afgelopen 
4 jaar omlaag gegaan is. 
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• Door goed financieel beleid is het mogelijk gebleken om financiële ruimte vrij te maken voor 
het realiseren van nieuwbouw voor 3 van onze basisscholen. 

• De Nieuwstraat is opnieuw ingericht en veiliger geworden voor het langzame verkeer. 
Fietsers en voetgangers zijn niet langer meer de remmende factoren voor het autoverkeer. 
Zij zijn nu te gast in ons centrum. De aanpassingen zijn mede bedacht door inwoners met 
kennis van zaken. 

• Sociale voorzieningen zijn behouden en de kosten zijn nu beheersbaar. 
• De functies van onze bibliotheek zijn behouden gebleven.  
• Lokale initiatieven zoals het Bijna Thuis Huis, Thuisverbonden.nl, SenBactief.nl en de 

stichting Meedoen worden actief gesteund door onze gemeente, lees onze gemeenschap. 
• Het monumentenbeleid is vastgesteld en de eerste 4 gemeentelijke monumenten zijn 

vastgesteld. 
• Mantelzorgers krijgen steeds meer de aandacht en de begeleiding die zij verdienen. 
• Vrachtauto’s worden geweerd uit de kernen van Son en Breugel. 
• Looproutes voor visueel gehandicapten zijn aangebracht in het centrum 
• De brug over de Veerstraat is vernieuwd en wordt als veilig beschouwd. Vooral de 

brugleuning en de wijze waarop deze is gerealiseerd wordt gewaardeerd. 
• De brug over de Dommel aansluitend op het Vroonhovenpark in het centrum wordt als 

meerwaarde ervaren door onze inwoners maar ook door de toeristen, dagjesmensen die ons 
dorp bezoeken. 

• Het aangebrachte, extra groen in het centrum wordt gezien als meerwaarde. 
• Verenigingen zijn niet gekort op hun subsidies. Zelfs verhogingen met het inflatiecijfer wordt 

mogelijk gemaakt.  
• Toekomstvisie en afgeleide visies zoals structuurvisie, onze stippen op de horizon waar we 

naar toe willen, zijn vastgesteld. 
• “Breugelvisie” waarin beschreven is hoe wij het nieuwe centrum in Breugel zien is, in overleg 

met de inwoners en verenigingen, vastgesteld. 
• Korfbalvereniging de Corridor krijgt haar verdiende kunstgrasveld. 
• Onze handboogverenging heeft zicht op een eigen onderkomen aan de van Gentlaan.  
• Tussen de Bestseweg en Ekkersrijt wordt binnenkort een nieuw fietspad aangelegd. 
• De dommelstraat wordt binnenkort tijdens de spits afgesloten voor het autoverkeer. 
• Verkeersknelpunten zijn aangepakt maar dienen nog verbeterd te worden. 
• Son en Breugel krijgt de beschikking over evenemententerreinen waarop onze verenigingen 

hun evenementen kunnen blijven organiseren. 
• Het functioneren van de wijkteams waardeert iedereen. Het is een van factoren gebleken 

waardoor wij in staat zijn gebleken om de directe leefomgeving te verbeteren.  
• Het wekelijkse spreekuur van onze burgemeester Gaillard en onze wethouder John Frenken 

wordt gewaardeerd als een manier waarop je laagdrempelig in contact kunt komen met de 
bestuurders van onze gemeente.  
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3 Ons dorp in andere tijden met een andere politiek: Onze visie 
 
3.1 Wie wij zijn 
Dorpsvisie Son en Breugel is een politieke partij voor iedereen en een open groepering 
Dorpsvisie Son en Breugel, kortweg Dorpsvisie, is een plaatselijke politieke partij in Son en Breugel. 
Wij zetten ons, ongeacht ieders voorkeur in de landelijke politiek, al jarenlang actief in voor de 
specifieke belangen van ons dorp.  
 
Niet alleen in de politiek, maar ook binnen het rijke verenigingsleven, scholen of anderszins in ons 
dorp zijn onze leden al vele jaren actief met vele andere inwoners in ons dorp. 
Wij staan middenin ons dorp. Eerst als buurman of vrijwilliger en dan pas bestuurder of politicus. 
Daarmee vormen wij een mooie afspiegeling van ons dorp. Onze leden zetten zich, zonder 
eigenbelang in voor een leefbaar en economisch gezond dorp. 
 
Alle inwoners van Son en Breugel kunnen met ons –al dan niet individueel- hun reactie of mening 
delen over onderwerpen die hen aangaan of waarbij zij zich betrokken voelen. Iedereen is welkom op 
de fractie- / achterbanvergaderingen van Dorpsvisie. Daarnaast zoekt Dorpsvisie zelf contact met 
inwoners van ons dorp. Wij vinden het belangrijk, dat we actief samen optrekken in ons dorp. 
Ook worden zo inwoners in een vroeg stadium bij de besluitvorming betrokken. 
 

Wij staan middenin ons dorp. Eerst als buurman of vrijwilliger en dan pas 
bestuurder of politicus. 

 
Dorpsvisie is een partij met visie en vernieuwend 
In Dorpsvisie zit heel bewust het woord visie. Een visie helpt vooruit te kijken naar de toekomst en 
stil te staan voor we beginnen. Een visie helpt bovendien om na een degelijke planvorming met onze 
verenigingen, vrijwilligers en mede inwoners onderbouwd aan de slag te gaan. Eerst denken dan 
doen! 
 
Wij willen een dorp met visie en dat betekent ook, dat we vernieuwend durven te zijn. Niet allen 
begaande paden bewandelen, maar voor nieuwe vragen ook nieuwe antwoorden durven te 
omarmen. Dat gaat niet zomaar. Daar hebben we alle kennis en ervaring van alle inwoners (jong en 
oud) van ons dorp bij nodig.  
  
Een visie hebben, betekent daarenboven dat je die af en toe durft bij te stellen. Door voortschrijdend 
inzicht, de inbreng van anderen van mening durven veranderen. En tegelijk betekent het ook, dat de 
basis hetzelfde blijft. Bij iedere afweging opnieuw. Zelfs als de uitvoering al is begonnen. Beter ten 
halve gekeerd, dan ten hele gedwaald! 
 

Een visie helpt ook om na een degelijke planvorming met onze verenigingen, 
vrijwilligers en mede inwoners onderbouwd aan de slag te gaan. 
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Dorpsvisie is een plaatselijke partij 
Dorpsvisie is een Son en Breugelse partij. Niet gebonden aan een landelijke partij en ideologie 
kunnen wij ons beleid beter afstemmen op de wensen en mogelijkheden van de inwoners. 
De leden van Dorpsvisie staan middenin ons dorp en zijn dan ook makkelijk aanspreekbaar. 
Bijvoorbeeld tijdens één van de vele activiteiten in ons dorp. 
Zij zijn bij uitstek geschikt om het algemene welzijn van onze dorpsgemeenschap te behartigen. 

De leden van Dorpsvisie staan middenin ons dorp en zijn makkelijk aanspreekbaar. 

Dorpsvisie is een betrouwbare partner 
Dorpsvisie is een partij die staat voor visie en concrete doelen. Daar mag iedereen in Son en Breugel 
op rekenen. De afgelopen jaren hebben we veel bereikt van onze doelen van vier jaar geleden. Kijk 
maar eens in hoofdstuk twee van dit programma.  
Ondanks al die ontwikkelingen en investeringen hebben we een financieel gezonde gemeente 
opgebouwd. En dat in een tijd van economische crisis.  
 
Toch zijn we ook niet blind. Betrouwbaar zijn betekent voor ons ook, dat we durven veranderen. 
De afgelopen jaren hebben we kunnen zien dat de ontwikkelingen soms snel gaan. Sneller dan we 
ooit hadden voorzien. 
Samen met onze achterban, samen met verenigingen, samen met mede-inwoners in Son en Breugel 
zijn we in staat onze plannen aan te passen. Dat is “Samen ons Dorp zijn!” 

De afgelopen jaren hebben we veel bereikt. Samen met u. 
Geef ons daarom opnieuw het vertrouwen voor de komende jaren! 
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3.2 Waar wij heen willen 

Dorpsvisie wil de sociaal maatschappelijke samenhang in Son en Breugel verstevigen. 
Bovendien willen wij sturen op innovatie en economische groei door een betere 
samenwerking tussen bedrijven, scholen, gemeente en gemeenschap. Zodat de 

zelfredzaamheid en daarmee de weerbaarheid onder jong en oud toeneemt en we de 
veranderingen in en uitdagingen voor onze samenleving samen aan kunnen. 

3.3 Wat wij hiermee willen bereiken 
Dorpsvisie wil bereiken dat onze krachtige dorpse samenleving zich uitbetaalt in sociaal 
maatschappelijk rendement. 
Daarmee zijn wij in Son en Breugel in staat om te leven met elkaar en te zorgen voor elkaar indien 
nodig. Dit doen we door vrijwilligers en professionals beter te laten samenwerken. 
Hierdoor kunnen we kosten besparen en tegelijk investeren in een krachtige sociale samenhang, in 
het bijzonder in onze verenigingen, maatschappelijke organisaties en alle vrijwilligers die zich voor 
ons dorp inzetten. 
Dorpsvisie wil dat we als kleine gemeente zelfstandig blijven door het innemen van een sterke positie 
in de regio. Dat beschermt onze krachtige dorpse samenleving. 
In een krachtige dorpse samenleving is er een pro - actieve samenwerking tussen bedrijven, scholen, 
gemeente en gemeenschap.  

De komende jaren juist erop toezien dat we samen met een actieve houding voor 
onze welvaart en welzijn zorgen. 
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3.4 Waar we voor staan en gaan:  
 

1. KRACHTIGE SAMENLEVING VOOR EEN SOCIAAL RENDEMENT: Zelfredzaam kunnen zijn staat voorop.  
2. EEN GROEN EN ECONOMISCH STERK DORP MET EEN DORPSE MAAT: We groeien in kracht door 

bescheiden te blijven.  
Bereikbaarheid van voorzieningen is belangrijker staat voorop. 

3. ZELFSTANDIG DORP IN DE METROPOOLREGIO EINDHOVEN: We leven niet op een eiland en werken 
samen met andere gemeenten waar het nodig is en iets oplevert, maar wel vanuit eigen 
kracht van de samenleving. 

4. EEN HELPEND EN VERBONDEN GEMEENTEBESTUUR: We stimuleren en steunen door te faciliteren.  
 

3.4.1.1 Krachtige samenleving voor een sociaal rendement 
We hebben de afgelopen jaren samen al veel bereikt. 
Volgens de regionale GGD zijn we gezond en hebben de regie over ons eigen leven.  
 
Onze gemeente heeft de noodzakelijke bezuinigingen in de afgelopen jaren goed doorstaan; we zijn 
er echter nog lang niet. 
Gemeenten krijgen meer taken met minder geld van de Rijksoverheid! 
Het geld dat we krijgen moeten we daarom goed besteden.  
Dorpsvisie vindt het daarbij belangrijk dat onze voorzieningen op niveau blijven. 
 
Daarom wil Dorpsvisie inzetten op het verstevigen van contacten in de buurten en het verbreden van 
“welzijn” in ons dorp om zo de extra lasten op te kunnen vangen. De verbinding tussen mensen geeft 
de extra kracht voor de komende jaren om de uitdagingen aan te kunnen. 
Dat is Dorpsvisie op het lijf geschreven. 
Immers Dorpsvisie is bijna 50 jaar geleden uit het verenigingsleven ontstaan!  
 
Onze verenigingen (sport en cultuur), maatschappelijke organisaties en evenementen zijn voor 
Dorpsvisie een belangrijk onderdeel van onze samenleving. Daar ontmoeten we elkaar. Het is wat 
ons boeit en bindt. Alle vrijwilligers, in het bijzonder ook de mantelzorgers, zijn het cement. Samen 
zetten zij zich in voor anderen. Soms met complexe en tijdrovende taken, soms ook door tijd te 
nemen voor een praatje of een wandeling. Wij vinden, dat zij mogen rekenen op ondersteuning 
vanuit de gemeente.  
 
De gemeente kan die steun verlenen door het geven van faciliteiten en het aanpassen van lokale 
regelgeving. Bijvoorbeeld door toe te staan, dat woningen worden aangepast aan verschillende 
leeftijden en behoeften. Zeker voor nieuwe woningen is levensbestendig bouwen onze norm. 
Daarmee kunnen we zo lang mogelijk thuis blijven wonen in onze eigen omgeving. Een omgeving die 
we delen met jong en oud door elkaar. Dat maakt een fijne buurt. 
 
Met alle veranderingen in de zorg, dient de gemeente voor een veilige vangnet te zorgen.  
 
In de komende jaren kunnen we met het bespaarde geld de nodige investeringen doen. Die zijn 
nodig voor we echt aan bezuinigen toe zijn. Met die investeringen en de nieuwe uitgangspunten 
versterken we onze samenleving nog verder. 
Onder andere door ons dorp aantrekkelijker te maken voor jonge mensen en gezinnen met jonge 
kinderen om zich te vestigen ter verbetering van onze bevolkingsopbouw.  
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Samen vormen we een krachtige gemeenschap.  
Een sterke samenleving is ons kostbaar en kost uiteindelijk minder. Met de extra taken die we er 
vanuit het rijk en provincie bij krijgen zal zich dat moeten gaan “uitbetalen”. 
 
3.4.1.2 Een groen en economisch sterk dorp met een dorpse charme 
Ons dorp heeft een aantal mooie uitgangspunten: 

- We kennen elkaar goed en komen elkaar tegen. Onze buren op straat, tijdens het sporten of 
tijdens Carnaval in de tent. Daardoor kunnen we samen beter optrekken.  

- We zijn een groen dorp in een mooie groene omgeving om te wonen en te recreëren. Daar 
moeten we zuinig op zijn.  

- We zijn uitstekend bereikbaar in onze regio. 
- We zijn economisch sterk, vooral door de ontwikkeling en de nabijheid van Ekkersrijt als 

bovenregionaal Science Park. 
 
Deze uitgangspunten geven ons de kans vele voorzieningen in ons dorp te realiseren. Tegelijk 
moeten we er ook zuinig op zijn. Het geeft de kans te genieten van onze omgeving of om samen de 
vele activiteiten te organiseren en te financieren.  
De afgelopen jaren zijn in vele dorpen en steden in Nederland met veel geld aangelegde 
voorzieningen en opgebouwde verenigingen ten prooi gevallen aan bezuinigingen. Volgens 
Dorpsvisie is dat geen duurzame ontwikkeling. 
 
Onze verenigingen zijn een stevige structuur in onze samenleving. Wij vinden dat voorzieningen een 
algemeen belang moeten dienen en juist in samenspraak moeten worden beheerd. De boerderij in 
Breugel is daar een prima voorbeeld van. 
 
Een duurzame ontwikkeling betekent evenzeer, dat we kostbare voorzieningen delen met onze 
buren in de regio. En dat we ook samen in de regio er voor waken, dat de leefbaarheid en ons groen 
niet worden aangetast. Dit geldt zeker voor de Noordoost Corridor en Vliegveld Eindhoven. 
 
Dorpsvisie is voor een opstapplaats op de snelle busverbinding naar Eindhoven. Die geeft ons ook 
toegang tot een goede, snelle spoorverbinding met de rest van Europa.  
 
Als dorp kunnen we duurzaamheid ook bereiken door innovatief te zijn en alternatieve oplossingen 
te kiezen. Bijvoorbeeld door meer gebruik te maken van de kennis die er in ons dorp aanwezig is, 
onder andere op het Science Park Ekkersrijt. Mochten we moeten bijsturen tijdens de ontwikkeling 
of uitvoering van onze plannen, dan is dat met onze sterke samenhang en beperkte omvang altijd 
mogelijk. 
 
Niet alleen onze jongeren, maar alle personen die thans ongewild zonder baan en inkomen raken 
kunnen bovendien een steuntje in de rug gebruiken. Dorpsvisie ziet daar kansen voor met een betere 
samenwerking met en tussen de bedrijven op Ekkersrijt, het onderwijs en de gemeente.  
Dorpsvisie wil die samenwerking stimuleren zodat er meer stage- en werkervaringsplaatsen ontstaan 
en daarmee de aansluiting op de arbeidsmarkt. 
 
Tenslotte onze dorpse charme. Ons dorp heeft een dorpse uitstraling. Grote nieuwbouwprojecten in 
het centrum passen daar niet bij. Uiteraard willen we wel een aantrekkelijk centrum in Son én in 
Breugel. Wij zien daarbij graag, dat we de meest karakteristieke gebouwen daarbij behouden. 
Vóór we nieuw gaan bouwen, eerst kijken naar nut en noodzaak.  
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Onze dorpse samenhang, charme en maat, is een kracht. Het is de omgeving waarin we samen 
wonen en werken, elkaar ontmoeten en activiteiten organiseren. Het is de balans tussen onze sterke 
economische uitgangspunten, onze mooie groene omgeving en ons sociaal culturele leven, die Son 
en Breugel de kracht geeft voor de toekomst. 
 
 
 
3.4.1.3 Zelfstandig Dorp in de samenwerking in de Metropoolregio Eindhoven 
 
Onze dorpse samenleving, met haar krachtige verbindingen is voor Dorpsvisie belangrijk. Dat hangt 
voor ons nauw samen met onze zelfstandigheid en politiek en gemeentebestuur dichtbij onze 
inwoners. We kennen elkaar en kunnen elkaar makkelijk aanspreken. Of om hulp vragen als dat 
nodig is.  
 
Natuurlijk is Son en Breugel geen eiland. We maken deel uit van de Metropoolregio Eindhoven, ook 
wel Brainport. In die regio liggen onze kansen om door samenwerking met andere gemeenten en 
met bedrijven de uitdagingen in de komende jaren samen aan te gaan. Door samen te werken. Dat 
doen we al met Nuenen en Geldrop-Mierlo. 
 
Een voorbeeld is de ontwikkeling van openbaar vervoer of grote infrastructuur in onze regio. Zo 
staan we met onze buurgemeenten sterker in de discussie over de Noordoost Corridor. Of het feit, 
dat veel van onze inwoners elders in de regio werken, winkelen of naar het zwembad gaan. Door dit 
samen op te pakken zijn we in staat om dergelijke faciliteiten te bieden, zonder die allemaal zelf 
binnen onze gemeentegrenzen te realiseren. 
 
Dorpsvisie is kortom voor een zelfstandig dorp, met een eigen gemeentebestuur dicht bij onze 
inwoners, zodat we daar een directe eigen stem houden. Kennis, expertise en (kostbare) faciliteiten 
delen we met onze regiogemeenten. 
 
3.4.1.4 Het gemeentebestuur jaagt aan, ondersteunt, vormt een vangnet, verbindt en is verbonden 
 
De rol van onze overheid verandert. In dit programma komt dat op meerdere plaatsen terug als 
aanleiding om de uitdagingen van de nu en in de toekomst anders aan te pakken dan in het verleden.  
De gemeente zal niet alle oplossingen meer alleen kunnen realiseren. Om ons welzijn en onze 
welvaart op peil te houden zal een steeds grotere bijdrage van ons, inwoners van Son en Breugel 
worden gevraagd. We zullen meer uit eigen kracht moeten zorgen voor realisatie van de dingen die 
we graag willen. Dat kan, want wat is er mooier dan samen bedenken wat en hoe we het willen?  
Dan is het toch meer “van ons eigen”? 
 
Van de gemeente verwachten we, dat ze daar ook een andere rol voor zichzelf definieert. Meer die 
van aanjager en ondersteuner van ons allemaal. 
Bovendien één die de wereld om ons heen interpreteert en de focus legt op de vraag 

• hoe alle ontwikkelingen op te kunnen vangen 
• hoe we daar alle beschikbare kennis en expertise van binnen en buiten ons dorp voor gaan 

combineren. 
Om dat goed te kunnen doen is het belangrijk, dat de gemeente optreedt als verbinder en zelf ook 
verbonden is. Met ons dorp, maar ook met de regio.  
 
Van ons gemeentebestuur mogen we verwachten, dat ze er zijn om degenen die helpen, onze 
vrijwilligers en mantelzorgers, te ondersteunen. En om de kracht van ons dorp, onze verenigingen en 
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maatschappelijke organisaties te ontlasten, door wat extra ondersteuning of het weghalen van 
regelgeving. Zodat zij zich volledig kunnen wijden aan ‘hun taak’.   
 
In het kort ziet Dorpsvisie vijf belangrijke rollen voor ons gemeentebestuur: 

1. De uitdagingen en de doelen helder stellen en samen de uitwerking invullen. 
2. Voorzieningen op niveau houden 
3. Vangnet voor diegenen die het zelf niet redden 
4. Versterking van onze dorpse samenleving, onder meer door versterking van onze 

verenigingen en maatschappelijke organisaties 
5. Zij die ondersteuning bieden, vrijwilligers, mantelzorgers etc., mogen op de steun van de 

gemeente rekenen, bijvoorbeeld door goede faciliteiten (huisvesting, dag- en nacht 
bereikbaar steunpunt) en beperking van administratieve en bureaucratische lasten.  
Zij die ondersteuning bieden moeten zich volledig kunnen richten op die steun of dat nu 
vrijwilliger bij de sportvereniging of een maatschappelijke organisatie, zoals de zonnebloem, 
is.  
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3.5 Onze uitgangspunten voor de komende jaren: 
 
Uit onze visie halen we onze uitgangspunten.  
Wij willen er voor zorgen dat: 
 

1. Inwoners van Son en Breugel staan centraal en worden in een vroeg stadium 
betrokken bij plannen en uitvoering. 

2. Burgerinitiatieven worden ondersteund en dienen als voedingsbodem voor beleid.  

3. Bundelen van kracht en ervaring. Jongeren en ouderen kunnen veel van elkaar leren. 

4. Welzijn en zorg inrichten op wijk niveau, oud worden in eigen omgeving. 

5. Voorzieningen en subsidies zijn gericht op en ter ondersteuning van onze inwoners.  

6. Accommodaties en ook schoolgebouwen dienen een algemeen belang.  

7. Verenigingen worden ondersteund om zich op ‘hun doelen’ te richten. Drempels 
worden weggehaald en samenwerking wordt gestimuleerd. 

8. Gebruik maken van alternatieve en innovatieve oplossingen. Bijv.: via internet 
bestellen van boodschappen en buurtzorg. Wifi toegankelijk dorp. 

9. Son en Breugel is en blijft een zelfstandig dorp met een krachtige eigen(zinnige) 
samenleving. 

10. We zoeken samenwerking in de regio waar deze meerwaarde geeft. 

11. Bij aanbestedingen (bijvoorbeeld voor de zorg) staat kwaliteit en niet de kosten 
voorop. 

12. Synergie tussen beleidsterreinen.  
Zorg en dienstverlening, die voor ouderen wordt ontwikkeld, kan ook voor andere 
groepen worden ingezet. Woningen levensloopbestendig. 

13. Kritisch kijken: waar kunnen mensen zelf verantwoordelijkheid voor nemen en waar 
is een beroep op lokale overheid gerechtvaardigd. 

Inwoners van Son en Breugel staan centraal en worden in een vroeg stadium 
betrokken bij plannen en uitvoering. 
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4 Wat wij de komende jaren in ieder geval aanpakken 
 
We hebben onze visie en uitgangspunten voor de komende vier jaar uitgewerkt in zeventien 
concrete punten, waarmee we zeker aan de slag gaan. Uiteraard staat de wereld niet stil. Ook bij, nu 
nog onvoorziene vragen, zullen onze visie en uitgangspunten leidend zijn. 

Als wij door mogen in de coalitie, gaan wij er voor: 
1. Meer investeren in de huidige verenigingsgebouwen, deze energieneutraal maken waardoor 

zij betaalbaar worden voor onze verenigingen en activiteiten. Een duur nieuw te bouwen 
MFA (Multifunctioneel) gebouw is niet nodig. Voorlopig kunnen de bibliotheek en de leeszaal 
in de huidige locatie blijven bestaan. Daarnaast gaat Dorpsvisie voor het behoud van 
karakteristieke gebouwen in ons dorp zoals het Vestzaktheater. Er is al te veel afgebroken. 

2. Een bruisend Kerk- en Raadhuisplein realiseren met voldoende parkeerplaatsen in het 
centrum van Son. 

3. Realiseren van centrumplan Breugel Bruist. 
4. Betaalbare appartementen voor jongeren én ouderen op de locatie van de voormalige 

sporthal Apollo en geen dure service - appartementen. 
5. Een “NEE” tegen de Noordoost Corridor. Het Dommeldal is te belangrijk. Waar een wil is, is 

geen weg. 
6. Samen ons dorp zijn. Stimuleren van burgerinitiatieven en hier voor geld beschikbaar stellen 

voor aantrekkelijk wonen in onze wijken.  
7. Verbeteren van onveilige verkeerssituaties. Wij willen o.a. de slechte verlichting bij 

oversteekplaatsen in de Nieuwstraat, onveilige fietsoversteken op de Boslaan en de kruising 
Europalaan/Boslaan verbeteren. 

8. Samen ons dorp zijn. Wie zich als vrijwilliger of mantelzorger inzet voor een ander, kan dag 
en nacht terugvallen op een gemeentelijk steunpunt voor hulp of een goed gesprek. 

9. Samen is niet alleen. Voor wie het niet zelf redt, biedt gemeente passende hulp en een 
vangnet. Bijvoorbeeld op het gebied van (thuis)zorg. 

10. Iedereen doet mee. Samen met het bedrijfsleven zoeken we naar werkervaringsplaatsen voor 
mensen die door omstandigheden buiten het werkproces zijn geraakt.  

11. Zorg die die erop is gericht dat we allemaal zo lang mogelijk zelfstandig en betaalbaar in onze 
eigen omgeving kunnen blijven wonen. Nieuwe en bestaande woningen mogen daarvoor 
levensbestendig worden aangepast. Bijvoorbeeld door splitsing voor inwoning van ouders. 

12. Goede jeugdzorg voor kinderen, jongeren en gezinnen in de eigen omgeving organiseren. 
Onder andere door samenwerking tussen gemeente, scholen en verenigingen. Het sterke 
verenigingsleven in Son en Breugel biedt de unieke kans om dit in de directe, vertrouwde 
omgeving betaalbaar te realiseren. 

13. Opleiden dicht bij huis. Nu realiseren we nieuwbouw voor onze basisscholen en we 
onderzoeken de haalbaarheid van voortgezet onderwijs in onze gemeente. Bovendien gaan 
we samen met het bedrijfsleven en het beroepsonderwijs jongeren en stageplaatsen in Son 
en Breugel matchen, bijvoorbeeld op Ekkersrijt. 

14. Technologie en techniek in het onderwijs. Son en Breugel ligt in het hart van de Brainport 
regio. De positie van onze jongeren op de arbeidsmarkt is sterker wanneer technologie voor 
hen bekend terrein is, ook als zij later kiezen voor een loopbaan in bijvoorbeeld de zorg of 
het onderwijs. Natuurlijk werken we hierbij samen met onze technische bedrijven en onze 
scholen. 
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15. Nieuwbouw die past binnen onze dorpse charme, bijvoorbeeld geen hoogbouw in het 
centrum, beperkt bouwen in het groen en altijd met respect voor de bestaande omgeving. 

16. Een eigen opstappunt op de toekomstige snelle busverbinding tussen Den Bosch, Veghel en 
Eindhoven (HOV). 

17. Een gezonde begroting. Er komen veel extra taken op ons af en de uitdaging is om die met 
elkaar zo goed mogelijk uit te voeren met beperkte middelen. Samen hebben we jaren 
gespaard om hierin te kunnen investeren nu het nodig is. Ons motto: besparen waar kan, 
investeren waar nodig. 

Alleen ga je sneller, samen kom je verder. Samen ons Dorp zijn!  
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5 Onze kandidaten voor de periode 2014-2018 
 

Nieuwe tijden vragen om nieuwe mensen. Jong en oud. 

Dat ziet u ook terug in onderstaande lijst. Dorpsvisie heeft ervaren kandidaten gemixt met frisse 
aanvullingen. Dit geeft de kans aan nieuwe inzichten en ideeën.  
Bovendien nodigen wij u uit kennis te komen maken.  
 

U kunt met ons meedoen ook als u niet de politiek of het bestuur in wilt. Als vereniging staan ook wij 
open voor leden en heeft u toch de kans om mee te doen en te praten met onze raadsleden en 
bestuurders. De uitnodiging leggen wij graag aan u voor on uw vragen en ideeën met ons te delen. 

Onze kandidaten voor de gemeenteraadsverkiezingen in Son en Breugel 19 maart 2014: 

Plaats Naam  
1 Meulenbroeks  F P J (Frans) 
2 Helders–de Bruin H J J L (Helga) 
3 Heeren  R S (Remco) 
4 de Jong  J D (Jelle) 
5 Groenemans  T A M (Theo) 
6 Frenken  J P (John) 
7 Rutijna  H M (Hub) 
8 Scipio Blume  M J L (Millicent) 
9 Kroes   W (Werner)  
10 Wullems  B W M (Bart) 
11 van Eembergen B (Bjorn) 
12 Helders  F W (Frits) 
13 van Doleweerd- P.M.T (Nell)               

van Vroenhoven 
14 Engel-Pijnenburg H A M (Hennie) 
15 Merks   L A G M(Albert) 
16 Huddleston Slater W H (Bill) 
17 van Tinteren  P (Pierre) 
18 Merks    J L A F (Hans 
19 Broks   W J A H (Wilco) 
20 van Tinteren  J (Johan) 
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